
 

    記 者 配 布（発表）資 料 

 
発信年月日：平成２９年６月２日 

所属部課 課 長 担当職氏名 
連 

絡 

先 

TEL 0837-23-1114 

 

FAX 0837-22-6345 
企画総務部 

総務課 
坂野 茂 

人事係 

係長 大賀 功治 

件 名 「長門市職員採用案内」のパンフレット制作について 

 長門市では、職員採用において幅広く優秀な人材を集めることを目的に、今年度より職

員採用の強化に取り組んでいます。その一環として、このたび長門市で働くことの魅力を

ＰＲする「長門市職員採用案内」を制作し、大学等関係先に配布することとしましたので、

取材等よろしくお願いいたします。 

 

１ 制作目的 市職員の採用にあたり、受験者の増加を図り、幅広く優秀な人材を確保す

ることを目的に、先輩職員の声や市の施策を紹介し、長門市に魅力を感じ

活躍したい意欲のある人材に広くＰＲする。 

 

２ 制作物  長門市職員採用案内   

～ Change the Future ～ 

わたしたちと一緒に未来を変えよう 

 

３ 内 容  仕  様：Ａ４サイズ８ページ フルカラー 

       掲載内容：市の概要、先輩職員の声、市の重点

施策、市が求める職員像、採用条件、

過去の採用状況 

       制作部数：５００部 

 

４ 配布先  県内外の大学及び県内の高校に配布するほか、 

長門市ホームページにも掲載 

 

５ 職員採用試験 

現在募集中 【大学卒業程度】（行政・土木・電気） 

           試験日時：１次試験 ７月２３日（日） 

           受付期限：６月２３日（金）※電子申請の場合は、６月１９日（月） 

   今後の予定 【高校卒業程度】（初級事務、初級土木、保育士） 

           試験日時：１次試験 ９月中旬 

           受付期間：７月上旬～８月上旬 

          ※社会人枠の採用試験も実施予定 

          ※職員採用試験の詳細は、長門市ホームページで紹介 


