[bookmark: _GoBack]別記様式第６号（第７条関係）
雇　　用　　届
	申請者
	住　　　所
名　　　称
代表者氏名

	対象労働者を雇用する事業所
	社会保険事業所整理記号・番号
	

	
	雇用保険適用事業所番号
	

	
	対象労働者雇用後の常用労働者数
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人

	
	対象労働者雇用前の常用労働者数
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人

	対象労働者の状況
	氏　　名
	

	
	生年月日
	昭和・平成　　　年　　月　　日　　満　　　歳

	
	住　　所
	

	
	雇い入れ日
	　　年　　月　　日

	
	直前に関連事業主に雇用されていた
	はい　　・　　いいえ

	
	事業主と２親等以内の親族である
	はい　　・　　いいえ

	
	雇用経路
	公共職業安定所の仲介　・　公募　・　新規学卒者
その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


※常用労働者とは、１週間の所定労働時間が30時間以上の従業者で、健康保険、厚生年金及び雇用保険の被保険者である者とする。
　この明細書に記載した事項は、事実と相違ありません。
年　　月　　日
申請者　名　　　称
　　　　　　　　　　　　　　　（自署）代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　

【添付書類】
１　公共職業安定所へ提出した求人票の写し及び公共職業安定所が発行した紹介状の写し、又は公募により雇い入れたことが確認できる書類。ただし、新規学卒者で学校紹介による雇用の場合は、内定通知書等の写し
２　対象労働者に係る雇用保険被保険者資格取得等確認通知書（事業主控）の写し
３　対象労働者に係る労働条件通知書の写し
1

