別記様式第８号
実　施　体　制　調　書
[bookmark: _GoBack]１　件　　名：第４次観光基本計画策定業務
２　実施体制
	役割
	氏名
	年齢
	所属

	総括
責任者
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	

	役割
	氏名
	年齢
	所属

	管理
責任者
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	

	役割
	氏名
	年齢
	所属

	担当者１
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	

	役割
	氏名
	年齢
	所属

	担当者２
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	

	役割
	氏名
	年齢
	所属

	担当者３
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	

	役割
	氏名
	年齢
	所属

	担当者４
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	

	役割
	氏名
	年齢
	所属

	担当者５
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	

	役割
	氏名
	年齢
	所属

	担当者６
	
	歳
	

	
	実務経験年数・資格
	担当予定業務

	
	実務経験年数　　　　年
資格
・
・
	

	
	
	最近の主な業務経験

	
	
	


（注１）配置を予定しているもの全員について記入すること。　
（注２）記入欄が不足する場合は追加すること。

